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ANEXA 4 GRILA DE EVALUARE FAZA 1 
 
(Evaluare administrativă și de eligibilitate) 
 
Nume și prenume aplicant: 
Titlul planului de afaceri: 
Număr de înregistrare plan de afaceri: 
 
 

Nr. 
crt. Criteriu 

Îndeplinire criteriu Observații 

DA NU  

1. CONFORMITATE ADMINISTRATIVĂ    

1.1. Formular 1_Cerere de participare la competiție - a fost 
depusă și respectă formatul standard? Este semnată în 
original? 

   

1.2. Formular 2_Declarația de eligibilitate a fost depusă, este 
conformă, este semnată și datată? Este semnată în 
original? 

   

1.3. Formular 3_Declarație pe proprie răspundere de evitare a 
conflictului de interese și a incompatibilității a fost depusă, 
este conformă, este semnată și datată? Este semnată în 
original? 

   

1.4. Anexa 1_Planul de afaceri este depus, este conform, este 
semnat și datat. Este semnat în original? 

   

1.4.1 Anexa 1_Planul de afaceri - în format editabil este depus și 
este conform? 

   

1.5. Anexa 2_Bugetul planului de afaceri - este depus, este 
conform, este completată secțiunea identificare 
beneficiar? Anexa 2 - Bugetul planului de afaceri este 
semnat și datat? Este semnat în original? 

   

1.5.1 Anexa 2_Bugetul planului de afaceri - în format EXCEL este 
depus și este conform? 

   

1.6. CV-ul asociatului majoritar / reprezentant legal, este 
semnat și atașat la planul de afaceri? Este semnat în 
original? 

   

1.7. Au fost atașate documente justificative pentru achizițiile ce 
vor fi realizate conform secțiunii buget detaliat din Anexa 
2_Bugetul Planului de afaceri? (oferte etc.) 

   

1.8. 

Aplicația a fost transmisă în perioada de depunere 
stabilită? 
 
 

   

2. ELIGIBILITATE    

2.1. Planul de afaceri vizează înființarea unei întreprinderi 
sociale în mediul urban care se va constitui în regiunile mai 
puțin dezvoltate: Centru, Nord-Vest? 
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2.2. Planul de afaceri propus vizează înființarea unei 
întreprinderi sociale care se va constitui conform Legii nr. 
219/2015 privind economia socială? 

   

2.3. Planul de afaceri nu se adresează următoarelor activități 
economice: 
a) activități din sectoarele pescuitului și acvaculturii, 
reglementate de Regulamentul (CE) nr. 1379/2013 al 
Parlamentului European și al Consiliului din 11 decembrie 
2013 privind organizarea comună a piețelor în sectorul 
produselor pescărești și de acvacultură, de modificare a 
Regulamentelor (CE) nr. 1184/2006 și (CE) n r. 1224/2009 
ale Consiliului și de abrogare a Regulamentului (CE) nr. 
104/2000 al Consiliului; 
b) activități în domeniul producției primare de produse 
agricole, astfel cum sunt enumerate în Anexa 1 a Tratatului 
CE; 
c) activități în în sectorul transformării și comercializării 
produselor agricole, prevăzute în Anexa nr. 1 a Tratatului 
CE, în următoarele cazuri: 1) atunci când valoarea 
ajutorului este stabilită pe baza prețului sau a ca ntității 
produselor în cauză achiziționate de la producătorii primari 
sau introduse pe piaţă de întreprinderile în cauză; 2) atunci 
când ajutorul este condiţionat de transferarea lui parţială 
sau integral către producători atunci când ajutorul este 
condiţionat de transferarea lui parţială sau integral către 
producători primari. 
d) activități legate de export către ţări terţe sau către state 
membre, respectiv ajutoarele legate direct de cantităţile 
exportate, ajutoarele destinate înfiinţării şi funcţionării 
unei reţele de distribuţie sau destinate altor cheltuieli 
curente legate de activitatea de export; 
e) activități condiționate de utilizarea preferențială a 
produselor naţionale față de cele importate; 
f) activități pentru achiziţia de vehicule de transport rutier 
de mărfuri. 

   

2.4. Planul de afaceri vizează o cofinanțare de minim 10% din 
valoarea finanțării nerambursabile solicitate. 

   

2.5. Planul de afaceri vizează un cuantum al ajutorului de 
minimis solicitat corelat cu numărului minim de locuri de 
muncă create la cel târziu 4 luni de la semnare contractului 
de subvenție (minim 7 locuri de muncă). 

   

2.6. Numărul de locuri de muncă nou create, vor fi menținute 
în perioada de implementare, la care se adaugă o perioada 
minimă obligatorie de 13 luni de sustenabilitate ulterior 
finalizării implementării proiectului. Perioada de 
implementare se calculează de la data semnării 
contractului de subvenție, pe o perioadă de 18 luni. 
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Locurile de muncă nou create vor putea fi ocupate maxim 
în luna a 4 de la semnarea contractului de subvenție. 

2.7. Aplicantul nu a mai depus acest plan de afaceri în 
competiție la un alt administrator de grant. 

   

2.8 Cheltuielile salariale bugetate din subventie nu depasesc 
216.000 lei 

   

2.9 Minim 5% din bugetul întreprinderii sociale este orientat 
spre promovarea reducerilor emisiilor de CO2 

   

2.10 Contribuția la competențele și locurile de muncă verzi și la 
economia verde (min 1% din valoarea proiectului) 

   

 
Data evaluare: 
 
Expert evaluare planuri de afaceri 
 
Semnătură: 
 


